UNSER KOMMUNALUNTERNEHMEN.

Dj\

Bei den Stadtischen Betriebe Roding AdOR,
dem Kommunalunternehmen der Stadt Roding,
ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle eines

technischen Mitarbeiters &[]
mit Schwerpunkt Tiefbau (m/d/w) ;

ZU besetzen.

Die Stadtischen Betriebe Roding AdGR sind ein Kommunalunternehmen der Stadt Roding und gliedern
sich in die Abteilungen Abwasserbeseitigung, Wasserversorgung, Freibad und Dienstleistung.

Hauptsachlich fir Aufgabenbereiche Abwasserbeseitigung und Wasserversorgung stellen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt

einen technischen Mitarbeiter (m/w/d) ein.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

Unterstiitzung der technischen Geschéftsleitung beim Bau, Betrieb und Unterhalt der Abwasser- und
Wasserversorgungsanlagen

Aufgabenerledigung im Zusammenhang mit Grundstiicksanschliissen fiir Wasser und Abwasser
Leitungsdokumentation und Vermessungsarbeiten im Geografischen Informationssystem (GIS)
Unterstitzung aller Abteilungen der Betriebe bei Bau- und UnterhaltsmalRnahmen

Vorbereitung und Mitwirkung bei der Vergabe 6ffentlicher Lieferungen und Leistungen auf der
Grundlage der einschldgigen Vergaberichtlinien (VOB, VOL, VgV, etc.)

Wir erwarten:

Ausbildung zum Bauzeichner, Bautechniker der Fachrichtung Tiefbau, Meister oder

vergleichbare Qualifikation

Idealerweise mehrjahrige Berufserfahrung in den Bereichen Abwasserentsorgung und Wasserversorgung
Gute CAD- und GIS-Kenntnisse (Esri-ArcGIS)

Sicherer Umgang mit Standardsoftware Microsoft Office

Sicheres Auftreten und Erfahrung im Umgang mit Blrgern und Vertragspartnern

Selbstandigkeit und Flexibilitat fiir den breitgefacherten Aufgabenbereich

Verantwortungsbewusstsein, Organisationsgeschick und Eigeninitiative

FUhrerschein der Klasse B



Wir bieten:

e Eine unbefristete Vollzeitstelle mit zurzeit 39 Wochenstunden oder Teilzeitstelle

e Eine leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den TV6D entsprechend der Qualifikation
e Fortbildungsmoglichkeiten, sowie eine betriebliche Altersversorgung

e Flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelungen

e Einen entsprechend eingerichteten Arbeitsplatz mit der erforderlichen EDV-Ausstattung

Bitte senden Sie lhre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 04.11.2024 an die
Stadtischen Betriebe Roding Ad6R, Schulstralle 15, 93426 Roding oder p. E-Mail an bewerbung@sb-roding.de

Flr weitere Auskiinfte steht lhnen Herr Fischer (Tel: 09461-9418-968) gerne zur Verfligung

Weitere Informationen zu den Stadtischen Betriebe Roding finden Sie im Internet unter www.sb-roding.de

Ilhre Personenbezogenen Daten werden entsprechend der Datenschutzverordnung der SBR behandelt


mailto:bewerbung@sb-roding.de

